
 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลไร่มะขาม 
เรื่อง  การประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนต าบล  

และลูกจ้างประจ า (ครึ่งปีหลัง) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕6๒ 
------------------------------- 

 

  ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลไร่มะขาม  ได้ด าเนินการประเมินผลการปฏิบัติงานของ
พนักงานส่วนต าบล และลูกจ้างประจ า ( ครึ่งปหีลัง ) ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕6๒  เพ่ือพิจารณาผลการ
ปฏิบัติงานในการเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล และลูกจ้างประจ า เพ่ือปฏิบัติให้เป็นตามระเบียบและ
ข้อกฎหมายที่เก่ียวข้องกับการเลื่อนขั้นเงินเดือนไปแล้วนั้น 

  ในการนี้  องค์การบริหารส่วนต าบลไร่มะขาม  จึงขอประกาศผลการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของพนักงานส่วนต าบล และลูกจ้างประจ า  (ครึ่งปีหลัง ) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๒                  
จ านวน 14 ราย รายละเอียดผลการประเมินฯ ตามบัญชีทีแ่นบท้ายนี้   

     จึงประกาศมาเพ่ือให้ทราบโดยทั่วกัน 

       ประกาศ   ณ   วันที่  ๑๘  ตุลาคม  พ.ศ. 25๖๒ 
 
 
          

  ( นายสุทธิพงษ์  พรมมาตร ์) 
   นายกองค์การบริหารส่วนต าบลไร่มะขาม 



บัญชีสรุปผลการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนต าบล (ครึ่งปีหลัง)  
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕6๒ 

องค์การบริหารส่วนต าบลไร่มะขาม  อ าเภอบ้านลาด  จังหวดัเพชรบุรี 

 

ล าดับ 
ชื่อ – สกุล  

ต าแหน่ง / ผู้รับการประเมิน 
 

ระดับ 

ผลคะแนนการประเมิน 
(ครั้งที่  ๒) ประจ าปีงบประมาณ   

พ.ศ. 256๒ 

 
สรุปผลการประเมิน 

หมายเหตุ รายการประเมิน  ( 2 ด้าน ) 

รวมคะแนน ดีเ
ด่น
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ผลสัมฤทธิ์ 
ของงาน 
(70 ) 

พฤติกรรม 
การปฏิบัติงาน 
(30 คะแนน ) 

1. นางอุปสรา  คชพันธ์ 
ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 

บริหารท้องถิ่น 
กลาง 

64.25 27.40 91.65 
 

  
   

๑.0  ขั้น 

2. นายพินัย  นาคแก้ว 
นายช่างโยธา 

ทั่วไป/ 
ช านาญงาน 

64.50 26.20 90.70 
 
 

 
   

1.0 ขั้น 

3. นางสาวรัชนีวรรณ  สัยเวช 
ผู้อ านวยการกองคลัง 

อ านวยการ
ท้องถิ่น/ต้น 

63.00 28.00 91.00 
 
 

 
   

1.0 ขั้น 

4. นางสาวกรวรรณ  ศรีจันทร์ 
หัวหน้าส านักปลัด  

อ านวยการ
ท้องถิ่น/ต้น 

62.50 28.00 90.50 
 
 

 
   

1.0 ขั้น 

5. นางสาวพิชามณฑน์ ขุนพลพิทักษ์ 
นักทรัพยากรบุคคล 

วิชาการ/  
ปฏิบัติการ 

61.00 27.20 88.20 
 
 

 
   

1.0 ขั้น 

6. นางสาวจิรวรรณ เผือกทอง 
นักวิชาการจัดเก็บรายได้ 

วิชาการ/  
ช านาญการ 

63.00 82.20 91.20 
 
 

 

 
   

1.0 ขั้น 

7. นางสาวกัลยา  สมุทรภักดี 
นักพัฒนาชุมชน  

วิชาการ/  
ปฏิบัติการ 

61.00 24.40 85.40 
  

 
   

1.0 ขั้น 

8. นายสัมฤทธิ์ ค าทรัพย์ 
นายช่างโยธา  

ทั่วไป/ 
ปฏิบัติงาน 

63.00 28.00 91.00 
  

 
   

1.0 ขั้น 

9. นายอิทธิพล  นาคเนียม 
นักจักการงานทั่วไป  

วิชาการ/  
ปฏิบัติการ 

61.00 27.20 88.20 
  

 
   

1.0 ขั้น 
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ล าดับ 
ชื่อ – สกุล  

ต าแหน่ง / ผู้รับการประเมิน 
 

ระดับ 

ผลคะแนนการประเมิน 
(ครั้งที่  ๒) ประจ าปีงบประมาณ   

พ.ศ. 256๒ 

 
สรุปผลการประเมิน 

หมายเหตุ รายการประเมิน  ( 2 ด้าน ) 

รวมคะแนน ดีเ
ด่น
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ผลสัมฤทธิ์ 
ของงาน 
(70 ) 

พฤติกรรม 
การปฏิบัติงาน 
(30 คะแนน ) 

10 นางสาวนิรชา  มั่นหมาย 
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 

ทั่วไป/ 
ปฏิบัติงาน 

63.00 28.50 91.20 
  

 
   

1.0 ขั้น 

11 นางสาวอรวรรณ  เสถียรเขต 
เจ้าพนักงานธุรการ  

ทั่วไป/ 
ปฏิบัติงาน 

61.00 28.60 89.60 
  

 
   

1.0 ขั้น 

12 นางสาวเอมิลา ดนตรี 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

วิชาการ/  
ปฏิบัติการ 

60.00 25.60 85.60 
 

 
   

1.0 ขั้น 

13 นายธวัชชัย  นพคุณ 
นักวิชาการพัสดุ 

วิชาการ/  
ปฏิบัติการ 

61.00 28.60 89.60 
 

 
   

1.0 ขั้น 

  


