
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตขององคการบริหารสวนตําบลไรมะขาม ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 

ท่ี โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนการ
ดําเนินงาน 

เหตุการณความ
เส่ียงท่ีอาจจะ

เกิดขึ้น 

ปจจัยเส่ียงท่ี
อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุนใหเกิด

การทุจริต 

การควบคุม
ระเบียบท่ี
เกี่ยวของ 

ประเมินระดับของความเส่ียง 
 

มาตรการ
ปองกันเพ่ือ
ไมใหเกิดการ

ทุจริต 

ตัวชี้วัด
และ
ผลสําเรจ็ ไมมี ตํ่า

มาก 
ตํ่า กลาง สูง สูง

มาก 
สูง
สุด 

๑. -เก็บขยะ
มูลฝอย
ภายใน
ตําบล 

การยักยอกเงิน
คาธรรมเนียม
เก็บขยะมูลฝอย 

เจาหนาท่ี
จัดเก็บ
คาธรรมเนียม
รับผิดชอบ
หนาท่ีต้ังแตเริ่ม
วางแผน 
เสนทางเดินรถ 
เตรียม
ใบเสร็จรับเงิน 
ออกใบเสร็จ
รวบรวม 
รวมท้ังนําสง
เงินลาชาอาจมี
การยักยอกเงิน
คาธรรมเนียม
เก็บขยะมูลฝอย
ขึ้นได 

1.ผูบังคับ 
บัญชาขาด
การควบคุม
อยางใกลชิด 
๒.ขาดการ
แบงแยง
หนาท่ี
ระหวางการ
รับเงินกับการ
รวบรวมเงิน 
๓.เจาหนาท่ี
อยูใกลชิด
แหลงเงิน 

ขอบัญญัติ 
อบต.ไร
มะขาม 

เรื่อง การ
จัดการมูล
ฝอย พ.ศ.
๒๕๕๗ 

- - - / - - - ๑..ผูบังคับ 
บัญชามีการ
ควบคุมและ
ติดตามการ
ทํางานอยาง
ใกลชิดมีการ
สอบทานและ
กําชับให
เจาหนาท่ี
ปฎิบัติตาม
ระเบียบอยาง
เครงครัด 
๒.ดําเนินการ
จัดหาเจาหนาท่ี
มาปฎิบัติหนาท่ี
เพ่ิมหรือมีการ
มอบหมายให
เจาหนาท่ีอื่นมา
ชวยเก็บ
คาธรรมเนียม 

จํานวน
เรื่อง
รองเรียน
เกี่ยวกับ
การ
ยักยอก
เงิน 

 

หนวยงานผูรับผิดชอบประเมินความเส่ียง  กองคลัง 

ช่ือผูรายงาน        นางสาวรัชนีวรรณ สัยเวช 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนการ
ดําเนินงาน 

เหตุการณความ
เส่ียงท่ีอาจจะ

เกิดขึ้น 

ปจจัยเส่ียงท่ี
อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุนใหเกิด

การทุจริต 

การควบคุม
ระเบียบท่ี
เกี่ยวของ 

ประเมินระดับของความเส่ียง 
 

มาตรการ
ปองกันเพ่ือ
ไมใหเกิดการ

ทุจริต 

ตัวชี้วัด
และ

ผลสําเร็จ ไมมี ตํ่า
มาก 

ตํ่า กลาง สูง สูง
มาก 

สูง
สุด 

๒. -เก็บภาษี
ท่ีดินและ
ส่ิงปลูก
สราง 

การยักยอกเงิน
คาภาษีท่ีดิน
และส่ิงปลูก
สราง 

เจาหนาท่ี
จัดเก็บคาภาษี
รับผิดชอบ
หนาท่ีต้ังแตเริ่ม
วางแผนการ
จัดเก็บ  เตรียม
ใบเสร็จรับเงิน 
ออกใบเสร็จ
รวบรวม 
รวมท้ังนําสง
เงินลาชาอาจมี
การยักยอกเงิน
คาภาษีท่ีดิน
และส่ิงปลูก
สรางได 

1.ผูบังคับ 
บัญชาขาด
การควบคุม
อยางใกลชิด 
๒.ขาดการ
แบงแยง
หนาท่ี
ระหวางการ
รับเงินกับการ
รวบรวมเงิน 
๓.เจาหนาท่ี
อยูใกลชิด
แหลงเงิน 

พรบ.ภาษี
ท่ีดินและ
ส่ิงปลูก

สราง พ.ศ.
๒๕๖๒ 

- - / - - - - ๑..ผูบังคับ 
บัญชามีการ
ควบคุมและ
ติดตามการ
ทํางานอยาง
ใกลชิดมีการ
สอบทานและ
กําชับให
เจาหนาท่ี
ปฎิบัติตาม
ระเบียบอยาง
เครงครัด 
๒.ดําเนินการ
จัดหาเจาหนาท่ี
มาปฎิบัติหนาท่ี
เพ่ิมหรือมีการ
มอบหมายให
เจาหนาท่ีอื่นมา
ชวยเก็บคาภาษี 

จํานวน
เรื่อง

รองเรียน
เกี่ยวกับ

การ
ยักยอก

เงิน 

 

หนวยงานผูรับผิดชอบประเมินความเส่ียง  กองคลัง 

ช่ือผูรายงาน      นางสาวรัชนีวรรณ สัยเวช 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ท่ี โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนการ
ดําเนินงาน 

เหตุการณความ
เส่ียงท่ีอาจจะ

เกิดขึ้น 

ปจจัยเส่ียงท่ี
อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุนใหเกิด

การทุจริต 

การควบคุม
ระเบียบท่ี
เกี่ยวของ 

ประเมินระดับของความเส่ียง 
 

มาตรการ
ปองกันเพ่ือ
ไมใหเกิดการ

ทุจริต 

ตัวชี้วัด
และผล
สํา เร็จ ไมมี ตํ่า

มาก 
ตํ่า กลาง สูง สูง

มาก 
สูง
สุด 

๓. -เก็บภาษี
ปาย 

การยักยอกเงิน
คาภาษีปาย 

เจาหนาท่ี
จัดเก็บคาภาษี
รับผิดชอบ
หนาท่ีต้ังแตเริ่ม
วางแผนการ
จัดเก็บ  เตรียม
ใบเสร็จรับเงิน 
ออกใบเสร็จ
รวบรวม 
รวมท้ังนําสง
เงินลาชาอาจมี
การยักยอกเงิน
คาภาษีปายได 

1.ผูบังคับ 
บัญชาขาด
การควบคุม
อยางใกลชิด 
๒.ขาดการ
แบงแยง
หนาท่ี
ระหวางการ
รับเงินกับการ
รวบรวมเงิน 
๓.เจาหนาท่ี
อยูใกลชิด
แหลงเงิน 

พรบ.ภาษี
ปาย พ.ศ.
๒๕10 

- - / - - - - ๑..ผูบังคับ 
บัญชามีการ
ควบคุมและ
ติดตามการ
ทํางานอยาง
ใกลชิดมีการ
สอบทานและ
กําชับให
เจาหนาท่ี
ปฎิบัติตาม
ระเบียบอยาง
เครงครัด 
๒.ดําเนินการ
จัดหาเจาหนาท่ี
มาปฎิบัติหนาท่ี
เพ่ิมหรือมีการ
มอบหมายให
เจาหนาท่ีอื่นมา
ชวยเก็บคาภาษี 

จํานวน
เรื่อง

รองเรียน
เกี่ยวกับ

การ
ยักยอก

เงิน 

 

หนวยงานผูรับผิดชอบประเมินความเส่ียง  กองคลัง 

ช่ือผูรายงาน      นางสาวรัชนวรรณ สัยเวช 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ที่ โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนการ
ดําเนินงาน 

เหตุการณความ
เส่ียงที่อาจจะ

เกิดขึ้น 

ปจจัยเส่ียงที่
อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุนใหเกิด

การทุจริต 

การควบคุม
ระเบียบที่
เกี่ยวของ 

ประเมินระดับของความเส่ียง 
 

มาตรการปองกัน
เพื่อไมใหเกิดการ

ทุจริต 

ตัวชี้วัด
และผลสํา 

เร็จ ไมมี ตํ่า
มาก 

ตํ่า กลาง สูง สูง
มาก 

สูง
สุด 

๔. -การใชรถ
สวนกลาง 

การนํารถ
สวนกลางไปใช
ในภารกิจตางๆ
ตามอํานาจ
หนาที่ ที่
กฎหมายกาํหนด
ไว 

เจาหนาที่อาจจะ
รถสวนกลางไป
ใชในภารกิจหรือ
กิจการสวนตัว
นอกเหนือใน
ภารกิจตางๆตาม
อํานาจหนาที่ ที่
กฎหมายกาํหนด
ไว 
 
 
 

1.ผูบังคับ 
บัญชาขาดการ
ควบคุมอยาง
ใกลชิด 
๒.ระบบการใช
รถสวนกลาง
ไมรัดกุม
เทาที่ควร 
3.ขาดการ
ประชุมทํา
ความเขาใจกบั
เจาหนาที่ใน
การใชรถ
สวนกลาง 

เบียบ อบต.
ไรมะขามวา

ดวย
หลักเกณฑ
การใชรถ
สวนกลาง
ของ อบต. 
ไรมะขาม 

อําเภอบาน
ลาด จังหวัด

เพชรบุรี 
พ.ศ. ๒๕62 
และระเบียบ
กระทรวงม
หาดไทย วา
ดวยการใช
และรักษา
รถยนตของ

องคกร
ปกครอง

สวนทองถิ่น 
พ.ศ.๒๕๔๘ 
ละที่แกไข

เพิ่มเติมถึง

ฉบับที่ ๒ 

พ.ศ. ๒๕๖๓  

- / - - - - - ๑..ผูบังคับ 
บัญชามีการ
ควบคุมและ
ติดตามการ
ทํางานอยาง
ใกลชิดมีการสอบ
ทานและกาํชับ
ใหเจาหนาที่
ปฎิบัติตาม
ระเบียบอยาง
เครงครัด 
2.ทําทะเบียนคุม
การใชรถ
สวนกลางทุกคัน
เก็บไวในรถโดย
นํากุญแจรถเก็บ
ไวที่สํานักงาน
ผูใดจะใชรถให
มาเบิกกับ
เจาหนาที่ที่
เกี่ยวของพรอม
เขียนคํารองการ
ขอใชรถใหเปน
ปจจุบัน 
3.ทําหนังสือ
มอบอํานาจการ
ใชรถโดยนายก
มอบใหปลัดเพื่อ
ลดขั้นตอนการ
ทํางาน 
 

จํานวน
เร่ือง

รองเรียน
เกี่ยวกบั
การใชรถ
สวนกลาง 

 

 

หนวยงานผูรับผิดชอบประเมินความเส่ียง  สํานักงานปลัด 

ช่ือผูรายงาน        นางสาวกรวรรณ  ศรีจันทร 

 



 

 

ท่ี โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนการ
ดําเนินงาน 

เหตุการณความ
เส่ียงท่ีอาจจะ

เกิดขึ้น 

ปจจัยเส่ียงท่ี
อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุนใหเกิด

การทุจริต 

การควบคุม
ระเบียบท่ี
เกี่ยวของ 

ประเมินระดับของความเส่ียง 
 

มาตรการ
ปองกันเพ่ือ
ไมใหเกิดการ

ทุจริต 

ตัวชี้วัด
และผล
สํา เร็จ ไมมี ตํ่า

มาก 
ตํ่า กลาง สูง สูง

มาก 
สูง
สุด 

๕. -ปรับปรุง
ซอมแซม
ถนนลูกรัง
ภายใน
ตําบล 

การตรวจรับ
งานจางอาจจะ
ไมเปนไปตาม
รูปแบบรายการ 

เจาหนาท่ีตรวจ
รับงานจาง
อาจจะมีการลด 
ปริมาณงาน 
เพ่ือประหยัด
งบประมาณใน
การกอสราง 
หรือมี การ
ตรวจงานไม
เปนไปตาม
รูปแบบรายการ 
 
 
 

1.ผูบังคับ 
บัญชาขาด
การควบคุม
อยางใกลชิด 
๒.เจาหนาท่ี
อยูใกลชิด
แหลงเงิน 

พรบ.
ระเบียบ

กระทรวงก
ารคลังวา
ดวยการ
จัดซ้ือจัด
จางและ

การบริหาร
พัสดุ

ภาครัฐ 
พ.ศ.๒๕๖๐ 

- / - - - - - ๑..ผูบังคับ 
บัญชามีการ
ควบคุมและ
ติดตามการ
ทํางานอยาง
ใกลชิดมีการ
สอบทานและ
กําชับให
เจาหนาท่ี
ปฎิบัติตาม
ระเบียบอยาง
เครงครัด 
 

จํานวน
เรื่อง

รองเรียน
เกี่ยวกับ
การตรวจ
รับพัสดุ 

 

หนวยงานผูรับผิดชอบประเมินความเส่ียง  กองชาง 

ช่ือผูรายงาน      นายพินัย  นาคแกว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ท่ี โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนการ
ดําเนินงาน 

เหตุการณความ
เส่ียงท่ีอาจจะ

เกิดขึ้น 

ปจจัยเส่ียงท่ี
อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุนใหเกิด

การทุจริต 

การควบคุม
ระเบียบท่ี
เกี่ยวของ 

ประเมินระดับของความเส่ียง 
 

มาตรการ
ปองกันเพ่ือ
ไมใหเกิดการ

ทุจริต 

ตัวชี้วัด
และ

ผลสําเร็จ ไมมี ตํ่า
มาก 

ตํ่า กลาง สูง สูง
มาก 

สูง
สุด 

๖. กอสรางราง
สงนํ้า
คอนกรีต
เสริมเหล็กรูป
ตัวยู หมูท่ี ๓ 
บานหนองนํ้า
ลาด 

การตรวจรับ
งานจางอาจจะ
ไมเปนไปตาม
รูปแบบรายการ 

เจาหนาท่ีตรวจ
รับงานจาง
อาจจะมีการลด 
ปริมาณงาน 
เพ่ือประหยัด
งบประมาณใน
การกอสราง 
หรือมี การ
ตรวจงานไม
เปนไปตาม
รูปแบบรายการ 
 
 
 

1.ผูบังคับ 
บัญชาขาด
การควบคุม
อยางใกลชิด 
๒.เจาหนาท่ี
อยูใกลชิด
แหลงเงิน 

พรบ.
ระเบียบ
กระทรวง 
การคลังวา
ดวยการ
จัดซ้ือจัด
จางและ
การบริหาร
พัสดุ
ภาครัฐ 
พ.ศ.๒๕๖๐ 

- / - - - - - ๑.ผูบังคับ 
บัญชามีการ
ควบคุมและ
ติดตามการ
ทํางานอยาง
ใกลชิดมีการ
สอบทานและ
กําชับให
เจาหนาท่ี
ปฎิบัติตาม
ระเบียบอยาง
เครงครัด 
 

จํานวน
เรื่อง

รองเรียน
เกี่ยวกับ
การตรวจ
รับพัสดุ 

 

หนวยงานผูรับผิดชอบประเมินความเส่ียง  กองชาง 

ช่ือผูรายงาน      นายพินัย  นาคแกว 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

ท่ี โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนการ
ดําเนินงาน 

เหตุการณความ
เส่ียงท่ีอาจจะ

เกิดขึ้น 

ปจจัยเส่ียงท่ี
อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุนใหเกิด

การทุจริต 

การควบคุม
ระเบียบท่ี
เกี่ยวของ 

ประเมินระดับของความเส่ียง 
 

มาตรการ
ปองกันเพ่ือ
ไมใหเกิดการ

ทุจริต 

ตัวชี้วัด
และ

ผลสําเร็จ ไมมี ตํ่า
มาก 

ตํ่า กลาง สูง สูง
มาก 

สูง
สุด 

๗. กอสรางราง
สงนํ้า
คอนกรีต
เสริมเหล็ก
รูปตัวยู หมู
ท่ี ๔ บาน
ไรประแหน 

การตรวจรับ
งานจางอาจจะ
ไมเปนไปตาม
รูปแบบรายการ 

เจาหนาท่ีตรวจ
รับงานจาง
อาจจะมีการลด 
ปริมาณงาน 
เพ่ือประหยัด
งบประมาณใน
การกอสราง 
หรือมี การ
ตรวจงานไม
เปนไปตาม
รูปแบบรายการ 
 
 
 

1.ผูบังคับ 
บัญชาขาด
การควบคุม
อยางใกลชิด 
๒.เจาหนาท่ี
อยูใกลชิด
แหลงเงิน 

พรบ.
ระเบียบ
กระทรวง 
การคลังวา
ดวยการ
จัดซ้ือจัด
จางและ
การบริหาร
พัสดุ
ภาครัฐ 
พ.ศ.๒๕๖๐ 

- / - - - - - ๑.ผูบังคับ 
บัญชามีการ
ควบคุมและ
ติดตามการ
ทํางานอยาง
ใกลชิดมีการ
สอบทานและ
กําชับให
เจาหนาท่ี
ปฏิบัติตาม
ระเบียบอยาง
เครงครัด 
 

จํานวน
เรื่อง

รองเรียน
เกี่ยวกับ
การตรวจ
รับพัสดุ 

 

หนวยงานผูรับผิดชอบประเมินความเส่ียง  กองชาง 

ช่ือผูรายงาน      นายพินัย  นาคแกว 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ท่ี โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนการ
ดําเนินงาน 

เหตุการณความ
เส่ียงท่ีอาจจะ

เกิดขึ้น 

ปจจัยเส่ียงท่ี
อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุนใหเกิด

การทุจริต 

การควบคุม
ระเบียบท่ี
เกี่ยวของ 

ประเมินระดับของความเส่ียง 
 

มาตรการ
ปองกันเพ่ือ
ไมใหเกิดการ

ทุจริต 

ตัวชี้วัด
และ

ผลสําเร็จ ไมมี ตํ่า
มาก 

ตํ่า กลาง สูง สูง
มาก 

สูง
สุด 

๘. กอสรางราง
สงนํ้า
คอนกรีต
เสริมเหล็ก
รูปตัวยู หมู
ท่ี ๗ บาน
ศาลเจางิ้ว 

การตรวจรับ
งานจางอาจจะ
ไมเปนไปตาม
รูปแบบรายการ 

เจาหนาท่ีตรวจ
รับงานจาง
อาจจะมีการลด 
ปริมาณงาน 
เพ่ือประหยัด
งบประมาณใน
การกอสราง 
หรือมี การ
ตรวจงานไม
เปนไปตาม
รูปแบบรายการ 
 
 
 

1.ผูบังคับ 
บัญชาขาด
การควบคุม
อยางใกลชิด 
๒.เจาหนาท่ี
อยูใกลชิด
แหลงเงิน 

พรบ.
ระเบียบ
กระทรวง 
การคลังวา
ดวยการ
จัดซ้ือจัด
จางและ
การบริหาร
พัสดุ
ภาครัฐ 
พ.ศ.๒๕๖๐ 

- / - - - - - ๑.ผูบังคับ 
บัญชามีการ
ควบคุมและ
ติดตามการ
ทํางานอยาง
ใกลชิดมีการ
สอบทานและ
กําชับให
เจาหนาท่ี
ปฎิบัติตาม
ระเบียบอยาง
เครงครัด 
 

จํานวน
เรื่อง

รองเรียน
เกี่ยวกับ
การตรวจ
รับพัสดุ 

 

หนวยงานผูรับผิดชอบประเมินความเส่ียง  กองชาง 

ช่ือผูรายงาน      นายพินัย  นาคแกว 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

ท่ี โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนการ
ดําเนินงาน 

เหตุการณความ
เส่ียงท่ีอาจจะ

เกิดขึ้น 

ปจจัยเส่ียงท่ี
อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุนใหเกิด

การทุจริต 

การควบคุม
ระเบียบท่ี
เกี่ยวของ 

ประเมินระดับของความเส่ียง 
 

มาตรการ
ปองกันเพ่ือ
ไมใหเกิดการ

ทุจริต 

ตัวชี้วัด
และ

ผลสําเร็จ ไมมี ตํ่า
มาก 

ตํ่า กลาง สูง สูง
มาก 

สูง
สุด 

๙. ./  การตรวจรับ
งานจางอาจจะ
ไมเปนไปตาม
รูปแบบรายการ 

เจาหนาท่ีตรวจ
รับงานจาง
อาจจะมีการลด 
ปริมาณงาน 
เพ่ือประหยัด
งบประมาณใน
การกอสราง 
หรือมี การ
ตรวจงานไม
เปนไปตาม
รูปแบบรายการ 
 
 
 

1.ผูบังคับ 
บัญชาขาด
การควบคุม
อยางใกลชิด 
๒.เจาหนาท่ี
อยูใกลชิด
แหลงเงิน 

พรบ.
ระเบียบ
กระทรวง 
การคลังวา
ดวยการ
จัดซ้ือจัด
จางและ
การบริหาร
พัสดุ
ภาครัฐ 
พ.ศ.๒๕๖๐ 

- / - - - - - ๑.ผูบังคับ 
บัญชามีการ
ควบคุมและ
ติดตามการ
ทํางานอยาง
ใกลชิดมีการ
สอบทานและ
กําชับให
เจาหนาท่ี
ปฎิบัติตาม
ระเบียบอยาง
เครงครัด 
 

จํานวน
เรื่อง

รองเรียน
เกี่ยวกับ
การตรวจ
รับพัสดุ 

 

หนวยงานผูรับผิดชอบประเมินความเส่ียง  กองชาง 

ช่ือผูรายงาน      นายพินัย  นาคแกว 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 


