
บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ   ส ำนักปลัด องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลไร่มะขำม   โทร./โทรสำร ๐-๓๒๕๘-๖๑๐๐    
ที่    พบ ๗๗๔๐๑/-                                 วันที่   ๕   ตุลำคม   ๒๕๖๕ 
เรื่อง  กำรรณรงค์สร้ำงวัฒนธรรมองค์กร “NO Gift Policy”  เน้นโปร่งใส มีธรรมาภิบาล 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
เรียน   เจ้าหน้าที่และพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนต าบลไร่มะขาม 
  
  

         ด้วยองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลไร่มะขำม ได้จัดกิจกรรมรณรงค์ประชำสัมพันธ์หมดยุคให้ของขวัญ           
สร้ำงวัฒนธรรม “NO Gift Policy”  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือลดปัญหาทุจริต 
คอร์รัปชั่นและสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่โปร่งใส ซึ่งองค์กรต่อต้านคอร์รัปชั่นเป็นตัวตั้งตัวตีในการรณรงค์ได้รับการ
ขายรับจากหน่วยงานภาครัฐและเอกชนเป็นอย่างดี ซึ่งในช่วงเทศกาลขึ้นปีใหม่ หรือเทศกาลพิเศษต่างๆ เป็นธรรม
เนียมปฏิบัติที่ข้าราชการชั้นผู้น้อย นักธุรกิจ และบุคคลทั่วไปมักจะจัดหาของขวัญเพ่ือมอบแก่ผู้บังคับบัญชาและ
ข้าราชการชั้นผู้ใหญ่ ซึ่งเป็นพฤติกรรมที่เปิดโอกาสให้น าไปสู่การประพฤติมิชอบในการปฏิบัติหน้าที่ การประกาศ
นโยบายงดรับของขวัญ หรือ “NO Gift Policy”  ให้เป็นนโยบายระดับชาติที่เข้มขึ้น 
  เพ่ือเป็นการส่งเสริมมาตรการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในกลุ่มข้าราชการ โดยสร้างค่านิยม
มัธยัสถ์ของข้าราชการ ข้าราชการชั้นผู้ใหญ่ และบุคลาการทุกระดับในองค์การบริหารส่วนต าบลไร่มะขาม เพ่ือเป็น
องค์กรต่อต้านการทุจริต คอร์รัปชั่นและลบข้อครหาที่ว่าใช้เส้นสายเอาใจนาย แสดงการสวามิภักดิ์ เพ่ือหวัง
ประโยชน์ตอบแทน หวังให้ได้รับการส่งเสริมให้ได้รับลาภยศได้ต าแหน่ง และให้มีการช่วยเหลือเกื้อกูลกันในวัน
ข้างหน้า 
  

 จึงเรียนมาเพ่ือทราบและถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด ทั้งนี้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

 
      
 

 
(นายสุทธิพงษ์  พรมมาตร์) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลไร่มะขาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สร้างวัฒนธรรมองค์กร “NO Gift Policy” งดการให้ ไม่รับของขวัญ อวยพรก็พอเพียง 
งดรับของขวัญ/กระเช้าในช่วงเทศกาลและโอกาสอ่ืนใด 

ให้ส่งความปรารถนาดีผ่านบัตรอวยพรและสื่อออนไลน์แทน 
 
 

 
 

นายสุทธิพงษ์  พรมมาตร์ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลไร่มะขาม น าทีมรณรงค์เรื่องความโปร่งใส 
ผู้บริหารทุกระด ารงตนเป็นแบบอย่างที่ดี สร้างวัฒนธรรมองค์กร “NO Gift Policy งดการให้ ไม่รับของขวัญ” 
ในช่วงเทศกาลปีใหม่และในทุกเทศกาล เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริตในการปฏิบัติงานให้มีคุณธรรม 
จริยธรรม ความโปร่งใส่มากข้ึน ลดการทุจริตคอร์รัปชั่นในองค์การบริหารส่วนต าบลไร่มะขาม และปลูกฝังจิตส านึก
ให้เป็นคนดี มีค่านิยมในทางสุจริต และมีจิตบริการ โดยขอให้บุลากรทุกระดับขององค์การบริหารส่วนต าบลไร่
มะขาม แสดงความปรารถนาดีต่อกันในโอกาสต่างๆ โดยใช้วิธีการใช้บัตรอวยพร หรืออวยพรในสื่อออนไลน์ เพ่ือ
รักษาไมตรีมิตรภาพ ความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคล ขจัดต้นตอของการทุจริตคอร์รัปชั่น ซึ่งเป็นรากเหง้าของ
สังคมไทยจากระบบอปุถัมภ์ ที่ท าให้เกิดประโยชน์ต่างตอบแทน กิจกรรมรณรงค์ประชาชนสัมพันธ์ มีดังนี้ 

1. ประชาสัมพันธ์ให้กับบุคลากรในสังกัดได้รับทราบ เพ่ือสร้างค่านิยมในการประหยัดและสร้างทัศนคติถู
ที่ถูกต้อง โปร่งใส ไม่ต้องเอาใจนาย NO Gift Policy 

2. ติดป้ายข้อความรณรงค์ ณ ประตูหน้าห้องผู้บริหารสูงสุด และหัวหน้าส่วนราชการทุกส านัก/กอง 
3. ติดป้ายข้อความรณรงค์ ณ จุดลงเวลาการมาปฏิบัติราชการ 
4. ประกาศเผยแพร่นโยบายสร้างวัฒนธรรมองค์กร “NO Gift Policy” บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 

(www.raimakham.go.th) 
 

 



 

 

 

 

 
 

 


